"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

...................... Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egyuttmikodve, az 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2018. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a 2017/2018. tanév masodik és a 2018/2019. tanév elsé félévére vonatkozodan,
osszhangban

= a nemzeti felsboktatasrol sz6ld 2011. évi CCIV. torvény

" afelséoktatasban részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
teritésekrol szolé 51/2007. (ll. 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrdl szél6 2011. évi CXXXII. térvény

= a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsGoktatasrél szolo 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szolo 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi lll. térvény

* az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.)

= az allamhaztartasrdl szolo torvény végrehajtasarol szoldé 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

= Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény

* a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolé 1992. évi
LXVI. térvény

vonatkozo rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet(,
szocidlisan raszoruld fiatalok felsoktatasban vald részvételének tdmogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tébbszintli tamogatdsi rendszer, amelynek pénzugyi
fedezeteként harom forras szolgal: a teleplilési énkormanyzatok 3ltal nyujtott tamogatas, a
megyei onkormanyzatok altal nydjtott tmogatas és a felsdoktatasi intézményi tamogatas. Az
osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinacios, a teleptlési és megyei
oszténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras Tamogataskezeld (a
tovabbiakban:  Tamogataskezeld) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az
oszténdijpalyazathoz csatlakozo telepulési és megyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi
hatteréiil a felsGoktatasban részt vevé hallgaték juttatisairél és az altaluk fizetendé
egyes téritésekrél sz6l6 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet és a nemzeti
felsGoktatasrél sz6l6 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

2, A palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (11 26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarélag a telepllési 6nkormanyzat terlletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban:
lakohely) rendelkezék részesulhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakohely” fogalma a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolo 1992, évi LXVI. térvény
J|akohely” fogalméanak feleltetheté meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]



Az sztondijpalyazatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lak6hellyel rendelkez8,
hatranyos szocialis helyzetii felséoktatasi hallgaték jelentkezhetnek, akik felséoktatasi
inttzmenyben  (fels6oktatasi hallgatdi jogviszony keretében) teljes ideji (nappali
munkarend) alapfokozatot &s szakképzettséget eredményezd alapképzésben,
mesterfokozatot és szakkeépzettséget eredményezé mesterképzésben, osztatlan képzésben
vagy felséfoku, illetve felsGoktatasi szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az Gsztdndijra palyazhatnak a 2017 szeptemberében felsGoktatasi tanulméanyaik utolsé évét
megkezd6 hallgatok is. Amennyiben az Gszténdijas hallgatéi jogviszonya 2018 Gszén mér
nem all fenn, ugy a 2018/2019. tanév elsé félévére esé 6szténdij mar nem kertil folyésitésra.

Az Gszténdijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatéi Jjogviszonya
a felséoktatasi intézményben a palyazas idépontjidban sziinetel. Az észténdij folydsitasanak
feltétele, hogy a 2017/2018. tanév mésodik félévére a beiratkozott hallgatd aktiv hallgatoi
Jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem reszesiilhet szténdijban az a palyazé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos és
szerzédéses allomanyl hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kulfoldi intézménnyel &ll hallgatdi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
kepzésben vesz részt.

Az 6sztondijat minden palyazati forduléban ajra kell palyazni.

3. A palyazat benyujtasanak modja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyuttmikodési
Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazdi regisztrécio

szlikseges, melynek elérése:
https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Ujra, 6k a meglévd felhasznalonév és jelszé birtokéban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelsz6 funkcidval
kérhetnek Uj jelszot. A palyazdi regisztraciét vagy a belépést kovetden lehetséges a palyazati
adatok rogzitése a csatlakozott énkormdanyzatok palyazoi részére. A palyazati Grlapot
minden évben Ujra ki kell tolteni! A személyes és palyazati adatok ellenérzését, rogzitését
kovetben a palyazati Urlapot kinyomtatva és aldirva a telepilési énkormanyzatnal kell
benyujtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolandé
mellékletekkel egyutt érvényes. A palydzati kiirdsban meghatarozott valamely melléklet
hianyaban a palyazat formai hibdsnak mindsul. A benyujtott palyazatok befogadasat az
onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a
biralatban nem vesznek részt.

A palyazat régzitésének és az nkormanyzathoz térténé benyujtasanak
hatarideje: 2017. november 7.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizarolag a lakohely szerint illetékes telepulési énkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell
benyujtani.



A péalyazat kételezé mellékletei:

a) A fels6oktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas a
2017/2018. tanév elsd félévérdl.

Amennyiben a palyazo egy idében tébb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban
all, palyazataban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként
letesitett hallgatoi jogviszonyt. A felséoktatdsi intézmények szerzédése alapjan folyd,
kézdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar —
kétszakos kepzés esetében a hallgatd az allami felséoktatdsi intézményt kételes
megnevezni.

b) lgazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fére juté havi
nettdé jovedelmérdsl.

c) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellekleteket az elbiralé telepllési 6nkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati Grlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqy haztartasban €I6k: a palyazé lakéhelye szerinti lakasban életvitelszeriien egyiittlako,
ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek.

Joévedelem:
A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csékkentett
- a személyi jévedelemadordl sz6l6 1995. évi CXVII. térvény szerint meghatérozott,
belféldrél vagy kailféldrél szérmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jovedelemkent figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is, és
- azon bevétel, amely utdn az egyszerisitett vallalkozoi adordl, a kisadozo
véllalkozasok tételes adojarél és a kisvéllalati adorél szélé térvény, vagy az
egyszertsitett kozteherviselési hozzéjaruldsro! szolo térvény szerint adét, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kéltségnek minGsil a személyi jovedelemaddrdl szol6 térvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartésdij. Ha a maganszemély az egyszerisitett véllalkozéi add vagy
egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csokkentheté a személyi jovedelemadordl szolé térvény szerint elismert kéltségnek mindsdilé
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-4val. Ha a mez6gazdaségi Gstermel
adoeévi bstermelésbdl szarmazo bevétele nem tébb a kistermelés értékhataranal (illetve ha
részére tamogatast folyGsitottak, annak a folydsitott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor
a bevetel csokkentheté az igazolt kéltségekkel, tovébba a bevétel 40%-dnak megfelels
dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetbleg éllattenyésztés esetén 94%-anak megfelels
gsszeggel.

Befizetési kételezettségnek mindsil a személyi jévedelemadd, az egyszertsitett
véllalkozési ado, a maganszemélyt terhelé egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulés,
egészsegbiztositasi  hozzéjarulas és  jarulék, egészségligyi szolgéltatasi jarulék,
nyugdijarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magén-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi
jarulék.

Nem mindsiil j6vedelemnek

a) a rendkivili  telepiilési  tamogatds, a lakasfenntartdsi tdmogatds, az
adossagcsokkentési téamogatds, valamint a lakhatdshoz kapcsolddd rendszeres
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b)

f)

g)

h)

J)

k)

/)

kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsol6do hatralékot felhalmozé személyek részére nydjtott teleplilési tamogatés,

a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
Igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tamogatas, a Gyvt. 20/B. §-énak (4)-(5) bekezdése szerinti pétiék, a nevelbsziilék
szamara fizetett nevelési dij és kilén ellatmany,

az anyasagi tamogatas,
a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkortak jubileumi juttatésa,

a személyes gondoskodaseért fizetendd személyi téritési dij megéllapitasa kivételével
a stilyos mozgaskoriatozoit személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

a fogado szervezet altal az 6nkéntesnek kiildn térvény alapjan biztositott juttatés,

az alkalmi munkavallaléi kényvvel térténé munkavégzésnek, az egyszeriisitett
foglalkoztatasrol szolo tdrvény alapjan térténé munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek kozott az adérendszeren kiviili  keresettel  jaré
foglalkoztatasra vonatkozd rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett
munkavégzeésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

a hazi segitseégnytjtas keretében térsadalmi gondozasért kapott tiszteletdyj,
az energiafelhasznéalashoz nyujtott tdmogatas,

a szocidlis szbvetkezet valamint a kozérdekl nyugdijas szbvetkezet 6regségi
nyugdijpan részesulé tagja éltal a szdvetkezetben végzeft tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemadoro! szold térvény alapjan
adomentes bevétel,

az életvitelszeriien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszertien lakott
ingatlanon fennéllo vagyoni értéki jog atruhdzésa esetén az eladott ingatlan, illetve
atruhazott vagyoni értekl jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy
atruhazast koveté egy éven belil az eladd vagy atruhdzé sajat, vagy kozeli
hozzatartozoja életvitelszert, tényleges lakhatasanak céljat szolgdlé ingatlan vagy
vagyoni ertékl jog vasarlaséra kertil sor,

az elengedett tartozas, illetve a megszlint kételezettség, ha a tartozas elengedésére
vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addésségrendezési
eljarasaban, tovabba kéziizemi szolgéltatas szolgéltatdja, illetve pénziigyi intézmény
altal, az ados megélhetését veszélyeztets szociélis helyzete miatt kertilt sor.

4. Adatkezelés

A palyazo palyazata benyUjtasaval blntetjogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati (rlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomé&sul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellekleteiben nem a valdsagnak megfeleld adatokat tintet fel, ugy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbél palyazata kizarhaté, a megitélt tamogatas visszavonhato.

A palyazo palyazata benyujtasaval

a) hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati lrlapon régzitett személyes adatait a palyazatot kiird
telepllési onkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei 6nkorméanyzat és a
Tamogataskezel6 részére — kizérélag az Osztondijpalyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljiabol — atadja, illetéleg az &szténdij
idétartama alatt maga kezelje;



b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezeld személyes adatait az dszténdijpalyézat
lebonyolitasa és a tamogatasra valé jogosultsag ellendrzése céljdbdl az 6szténdij
idétartama alatt kezelje;

c) hozzajarul ahhoz, hogy a felséoktatdsi intézmény hallgatéi jogviszonyarél a
Tamogataskezelének, illetve a tamogatd 6nkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson:

d) hozzajarul tovabba a pdlydzaskor rendelkezésre bocsétott személyes adatainak az
azonositds célija érdekében szikséges mértékben térténd kezeléséhez és az
osztondijpalyazat lebonyolitdsa, valamint a tamogatasra valé jogosultsag ellenérzése
celjabol tortend tovabbitasahoz.

5. A palyazat elbiralasa

A beerkezett palyazatokat az illetékes telepllési onkormanyzat biralja el 2017. december 7-
ig:

a) az elbiralé 6nkormanyzat a palyazokat hianypotlasra szdlithatja fel a formai ellenérzés és
az elbiralas soran, az énkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti tul a palydzatok onkormanyzati elbiralasi hatéridejét. Az énkormanyzat
hianypétiast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban
feltintetett. A hianypdétliasi hataridé: ... nap;

b) az 9sztondij elbiralasa kizarélag szocidlis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fuggetlendl torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jeldlheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleléként lettek megjeldive;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbél nyomtatott palyazati
Urlapon, hatarid6n tdl benyuijtott, vagy formailag nem megfelel palyazatokat a biralatbél
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén belll benyuijtott, formailag megfelelé palyazatot érdemben elbiral, és
déntését irasban indokolja;

e) csak az onkormanyzat terlletén lakdhellyel rendelkezé palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbirdlas soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkll, kizardlag a pélyazé szocidlis
raszorultsdganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A palyazo az elbirdlé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatdi déntésre vonatkozdan nem lehet
benydjtani kifogast, fellebbezést, amennyiben az nem jogszabalysértd, nem (itkézik a
palyazati kiirasba.

A megitélt Osztdndijat az Gnkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az
oszténdijas elkoltézik a telepilési 6nkormanyzat tertletérél. A telepllési énkormanyzat
ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tamogatas visszavonasarél. A hatarozat csak
a meghozatalat kdvetd tanulmanyi félévtél hatd hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati déntésrdl

A telepllési nkormanyzat a meghozott déntésérdl és annak indokarél 2017. december 11-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztll elektronikusan vagy postai Uton kuldétt levélben
értesiti a palyazokat.

A Tamogataskezelé az énkormanyzati dontési listak érkeztetését kovetéen 2018. januar 19-
ig ertesiti a telepllési dnkormanyzatok altal nem tamogatott palyazékat az 6nkormanyzati
dontésrdl az EPER-Bursa rendszeren keresztl.

A Tamogataskezel6 az elbirdlés ellendrzését és az intézményi 6sztondijrészek
megallapitasat kévetéen 2018. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a
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telepllesi 6nkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica
6sztondij teljes osszegérdl és az dsztondij-folyositas modjardl.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A felsGoktatasi intézményeknek az 6sztondij kifizetést megel6zéen az 6szténdijra vald
jogosultsagot a nemzeti felsboktatasrol szélé 2011. évi CCIV. toérvény 85/E. § (3)
bekezdeseben es a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Az 0Osztdndij csak azokban a hdnapokban kerll folydsitasra, amelyekben a palyazé
beiratkozott, aktiv hallgatdja a fels6oktatasi intézménynek.

Az Osztondij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2017/2018. tanév masodik félévében megfelelien a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazo hallgatoi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tdmogatott
az oOszténdijra vald jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban,
amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras
felteteleinek, az 6sztondij folyositasa a folyositas véghataridejének médosulasa nélkil, teljes
egészében szlnetel.

8. Az 6sztondij folyésitasa

Az 6sztondij idotartama 10 hénap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév:
a 2017/2018. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2018/2019. tanév elsd (6szi) féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy sszegben utaljak at a Tamogataskezeld
Bursa Hungarica szamlgjara a tamogatott hallgaték 6thavi 6nkorméanyzati tdmogatasi
osszeget. A Tamogataskezel6 a beérkezett 6nkormanyzati 6szténdijrészeket a kifizetéhelyek
(felsboktatasi intézmények) szerint Ujracsoportositia, majd a jogosult hallgaték utan
tovabbutalja a kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi
intezmény a hallgaték jogosultsagat visszaigazolta, és az 6nkormanyzat utalasi
kotelezettséget teljesitve a pontos tdmogatasi dsszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld
szamldjara.

Az intézmeényi 6szténdijrész forrasa az 51/2007. (lIl. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
ertelmeben az intézmények kéltségvetésében megjeldlt elkilénitett forras.

Az Gsztdndijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi 6szténdijrészt) az a felséoktatasi
intézmeny folydsitja a hallgaténak, amelytdl a hallgaté — az allami kéltségvetés terhére — a
hallgatdi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgatd egy idében tdbb felséoktatasi
intéezménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a felsGoktatasi intézmény folyésitia szamara
az osztondijat, amellyel elséként Iétesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények
szerzOdese alapjan folyd, kdzésen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté szamara az allami
felsGoktatasi intézmeny folyositja az 6sztondijat. A kifizetés elbtt a jogosultsagot, valamint a
hallgatdi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folydsitasanak kezdete legkorabban: 2018. marcius.

Az onkormanyzati ¢sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius hénaptél, az 6szi
felevben oktober hénaptdl, de legkésdbb a felsGoktatasi intézményhez térténd atutalast
kdvetd elst Osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 8szténdijfizetés rendje
szerint torténik.

Az intézmeényi 6sztondijrész folydsitasa marcius, illetve oktober hdnapban kezdédik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6szténdijrészt abban az
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esetben is ki kell fizetni, ha az énkormanyzati 6szténdijrész fedezete nem all rendelkezésre
az intézmény szamlajan. Az intézményi ¢sztondijrész fuggetlen minden mas, a felsdoktatasi
intezményben folydsitott tamogatéstal.

Az elnyert 6sztdndijat kozvetlen add- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd a
szemelyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kdtelezettségei

Az osztondijban részesllé hallgatd kételes az 8sztondij folydsitasanak idészaka alatt
minden, az §szténdij folyositasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
belul) frasban értesiteni a folyositd felsGoktatasi intézményt és a Tamogataskezel6t
(levelezesi cim: Bursa Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa
rendszeren keresztll kell kezdeményeznie. Az értesitési kitelezettséget a hallgatd 5
munkanapon belll kételes teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az G felsGoktatasi intézmény, kar, szak,

megnevezéseével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az §sztondijas, aki értesitési koételezettségének elmulasztasa miatt esik el az Osztdondij
folyositasatél, a tanulmanyi félév lezarasat kévetéen, legkésdbb jlnius 30-ig, illetve januar
31-ig ki nem fizetett &sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az oszténdijas 30 napon belul kételes a jogosulatlanul felvett oszténdijat a folyésito
felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az Osztondijas lemondhat a szadmara megitélt tamogatasrdl, amit az EPER-Bursa
rendszerben kezdeményezhet és az onnan letslthetd Lemondd nyilatkozatot aldirva és
postai Uton, ajénlott levélként megkildve a Tamogatdskezeld cimére jelenthet be. A
Lemondd nyilatkozat bekuldésével az oszténdijas a nyertes észtondijpalyazatat megszunteti,
azaz a megjelolt felevrdl és az dsztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesllhet még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérél szold
tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az sztondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a teleplilési és
a megyei Onkormanyzati Gsztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezelt latja el.

A Tamogataskezeld elérhetésége:

Emberi Eréforras Tamogataskezels
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




